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Programado (B) AVANCES Presupuesto
Modificado (C) Tipoy Aprobado
- - Efic. Dimensién Afio y Valor
Meta Meta
Nivel / Resumen N?rratlvo / s e (5) T? % le - Modificado
Nombre del Indicador ) Total rim. & nd. e
e Num, (0/C) Jerc (D/A) Unidad de jnea Base
% (®/9 % Medida Devengado
%
1 2 3 4
$79,445,013.47
Total $239,579,374.35
$237,477,008.62
Programa: 017 $79,284,277.41
Programa de apoyo a la asistencia social $239,440,339.38
$237,339,276.32
Fin
Contribuir a disminuir la desiguakiad social
mediante |2 atencién de necesidades basicas
de personas y grupos vulnerables del Estado.
Porcentaje de apoyos y servicios sociales 2 4,228.00 0.00 0.00 3,578.00 650.00 4,228.00] 1,161.08 343.71 343.71 Estratégico / 2023
la poblacion vulnerable. 0.00 0.00 3,578.00 650.00 4,228.00 Eficiencia
0.00 0.00 6,985.00 7,547.00 14,532.00 Atencién 4,228.00
Propésito
Personas y grupos vulnerables del estado
satisfacen sus necesidades bésicas.
Porcentaje de poblacion con atenciones 4,228.00 0.00 0.00 3,578.00 650.00 4,228.00| 666.00 267.60 267.60 Gestion / 2023
sociales. 0.00 0.00 3,578.00 650.00 4,228.00 Eficacia
0.00 0.00 6,985.00 4,329.00 11,314.00 Beneficiario 4,228.00
Programa: 020 $160,736.06
Programa de igualdad, inclusién y $139,034.97
transversalidad de género
$137,732.30
Fin
Contribuir a promover la igualdad de género,
mediante acciones de inclusion social.
Porcentaje de acciones de promocion de 46.00 0.00 15.00 15.00 16.00 46.00 43.75 69.57 69.57 Estratégico / 2023
igualdad e inclusion social. 0.00 15.00 15.00 16.00 46.00 Eficacia
0.00 15.00 10.00 7.00 32.00 Accion 46.00
Propdsito /
Personas fortalecidas en sus capacidades para
fomentar la igualdad y una vida libre de
violencia y discriminacion.
Porcentaje de personas fortalecidas en sus 688.00 0.00 225.00, 225.00 238.00 688.00 44,12 69.77 69.77 Gestion / 2023
capacidades. 0.00 700 225.00 238.00 688.00 Eficada
0.00 225.00 150.00 105.00 480.0C Beneficiaric 688.00




Organismo Publico: 2.1.1.1.1.209

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE HACIENDA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Secretaria de Bienestar

ENERO - DICIEMBRE

PT02023-56
Pagina 2 de 2

Fecha de corte: 31-diciembre-2023

Fecha de impresion:

27-febrero-2024

Programado (B) AVANCES Presupuesto
Modificado (C) Tipoy Aprobado
- - Efic. Dimension Afio y Valor
el / Resumen Narrativo Meta Meta ;
Nivet) 5 / Denominador Alcanzado (D) Tri del Ind de Modificado
Nombre del Indicador ) Total rim. == nd. Craaetes
Trimestre Num. (®/0) it (/A Unidad de
% (®/0) % Medida Deven
%
1 2 3 4
=z

Total

445,0¥3.47
$339,579,374.35

—

$237,477,008.62
7

%\lbe

AN

Jefe de Unidad'de

ciol

u Mlogo



